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1. Bevezetés

A Hazirend tartalmazza a gyermekek, a szil6k és az dvoda dolgozdinak jogait és kotelességeit,
valamint az évoda belsé6 rendjének, életének részletes szabdlyozasat. A Hazirendet az 6voda vezetéje
késziti el, az Ovodaszék és az Ovondi Kollégium véleményének ismeretében. A nevelStestiilet, az
Ovoéndi Kollégium elfogadasaval valik érvényessé. A Hazirendet az el6térben kell elhelyezni, és
minden, az évodaba Ujonnan érkezd csaladdal meg kell ismertetni. A Hazirend tudomasul vételét a
szUil6k alairasukkal igazoljak.

2. Altalanos informaciok az ovodarol

e Az 6voda fenntartéja: Godi Napsugar Waldorf Alapitvany
o A fenntarté cime: 2132 God, Tél u. 2.
o Afenntart6é adészama: 18686902

e Az 6voda neve: Kardcsony Sandor Waldorf Ovoda

e Az 6voda cime: 2132 God Tél utca. 2.

e OM azonositéja: 100507

e Az 6voda vezetdje: Skripeczky llona

e Az 6voda telefonszama: 06305677219

e Az 6voda gyermekorvosa: Dr. Pruzsinszky Szabé Ibolya
o Tel.: 06 209552433
o 2132 God, Vadvirag u.32
o tel.: 0627 345 285
o Email: egeszseg.orzo@gmail.com

e Az 6voda véddondje: Bartusné Juhdsz Judit

o Elerhetdsége: 06/27 330 539

3. Az Intezmény munkarendje

A nevelési év rendje

A nevelési év minden év szeptember 1 — t6l, a kdvetkezd év augusztus 31 - ig tart. Nevelés nélkili
munkanapok szdma egy nevelési év soran 6t nap lehet, melyet a pedagdgusok az éves rend szerint
el6re tervezetten vesznek igénybe. Napi nyitva tartds: 7.00-16.30 6raig.
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Reggel a csoportszobaban van gylilekezés, délutan ugyanonnan, jo id6 esetén pedig az udvarrdl lehet
hazavinni a gyermekeket. Az d6voda teljes nyitva tartasa alatt dvodapedagdgus foglalkozik a
gyermekekkel.

Az évoda napi-, heti- és éves rendje a szlil6k szamara megismerhet6 a Helyi Nevelési Programbdl, a
sz(il6i esteken, valamint az 6vonGkkel folytatott személyes beszélgetések alkalmaval.

4. Az ovodai felvétel, atvetel eljarasi rendje

Az d6vodai felvétel, beiratkozds a fenntartd dltal kijelolt id6pontban van. Az évodai jelentkezést
megel6zi az 6vondbk altal tartott Tajékoztatd, melyen a Fenntartd is képviseli magat legaldbb egy
fével. Az intézmény altal kiadott jelentkezési lap leadasaval, személyes beszélgetés alkalmaval
torténik a jelentkezés.

A felvételhez sziikséges dokumentumok

o A gyermek személyi igazolvanya, vagy Szlletési Anyakonyvi kivonata,
e lakcimkartydja,
o TAJ kartydja, illetve

e oltdsi konyve.
A felvétel, illetve az elutasitas tényérdl - hatarozat formdjaban- a csaladot irdsban értesitjik.

A felvételi dontés utan keril sor a beiratkozasra, melynek id6pontjat el6re a Fenntartd jeldli ki. Ekkor
keril sor az EgyUttmikodési megallapodas kdlcsdnos alairasara, a belépési hozzajarulds befizetésére,
melyet a gazdasagi csoport egy tagja intéz. Az ,Egylttm(ikodés” altaldnos és egyedi szlil6i vallalast
meghatarozo részekbdl all.

A varosba vald koltozést kévetGen a szllg illetve gondvisel6 barmely id6pontban kérheti a gyermek
Ovodaba torténd felvételét. Amennyiben atjelentkezéssel keril hozzank a gyermek, a szil6 az el6z6
intézménybdl tavozasrdl sz616 hivatalos értesitést hoz. A fogadasrdl az intézménynek 6t munkanapon
belll kotelez6 értesitést kildeni az el6z6 intézmény vezet6je szamara. A dontés a szabad évodai
féréhely figyelembe vételével torténik.

e A gyermek az dévodai nevelést harmadik életévének betdltése utan kezdheti meg és az
iskolaérettség eléréséig, maximum a gyermek nyolc éves kordig maradhat évodas.

e A gyermek szamara az 6vodaba Iépést megfelels testi és lelki érettség elérése esetén tartjuk
jonak.
e A gyermek mar megkapott kotelezd oltasait a haziorvos igazolasaval és az oltasi kiskonyv

bemutatasaval koteles a sziil6 bizonyitani. Ezek torzskbnyvbe torténé bevezetésérdl az
6vodai véd6né gondoskodik.
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5. Gyermekek az 6vodaban

A gyermek jogai

A gyermek joga, hogy nevelési és oktatdsi intézményben biztonsagban és egészséges kdrnyezetben
neveljék, oktassak. Ovodai napirendjét életkoranak megfelelSen alakitsak ki (Id.: elegendd szabad
jatékidd, valtozatos tevékenykedési lehetGségek, udvari jaték, pihendidd, étkezés, testmozgas).

Biztonsaga érdekében az dvodaban tartézkodasa ideje alatt végig pedagdgus/pedagdgusok
fellgyelete alatt all.

o A gyermek emberi méltdésagdnak és személyiségének tiszteletben tartdsa érdekében nem
vethet6 ala embertelen, megaldzé bintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak. Ide tartozik az
étel eréltetése, a levegGztetés megvondsa is. A gyermeket kozvetett, vagy kozvetlen
hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

e A gyermek joga, hogy képességének, érdekl6désének megfelel§ nevelésben és oktatasban
részesiljon.

e Nemzeti, illetve etnikai hovatartozdsanak megfelel6 nevelésben és oktatdsban részesiljon a
szUil6 kérése, illetve a szll6csoport jovahagyasa alapjan.

e Vallasi, vildgnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.

e A gyermek nevelése és oktatasa az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik, mely
szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tébboldaldan kell megvaldsitani.
Biztositani kell a tevékenységekben vald részvételét.

e A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, magdnélethez valé jogat az évoda nem
korlatozhatja, de a gyermek ezen jogdnak gyakorldsa kézben nem veszélyeztetheti sajat,
illetve tarsai, az dvoda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem akaddlyozhatja
viselkedésével a tobbiek m(ivel6déséhez, fejl6déséhez valo jogat.

e (Csalddja anyagi helyzetét6l flugg6en, raszorultsdgi alapon kedvezményes étkeztetésben
részesilhet (Id.: rendszeres gyermeknevelési kedvezményben részesiiltek).

e A gyermek az intézmény eszkozeit /jatékok, foglalkozasi- és fejleszt6eszkozok/berendezéseit,
felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszerlien hasznalhatja, arra vigyaznia kell.

Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak
szerint vegyen részt sajat kornyezetének és az altala hasznalt jatékok, eszk6zok rendben tartasaban.

A gyermekek tajékoztatasa

A gyermekek a nap folyamdn a bucsuzds id6szakdban értesiiinek az 6ket érinté madsnapi rendkivili
rendezvény, kirdndulds tényérdl. A tajékoztatds a csoportot vezetd évond altal, széban torténik.

A gyermekek jutalmazasa, fegyelmezése

A gyermekek jutalmazasat illetve fegyelmezését a Waldorf pedagdgia ebben az életkorban nem
kivanja nevel6 eszkozként kiemelni. Sziikséges esetben az emberi sz6 mellett testi kontaktus
teremtésével, érintéssel adunk jelzést a gyermekek részére.
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A gyermek ruhazata az 6vodaban

A gyermekek Oltozkodése az 6lt6z6ben torténik, ahol minden gyermeknek sajat helye, egyénileg
diszitett ruhdszsdkja, illetve a benti cipd szamara cip6s polca van.

Az elveszett ruhanemUért az évoda anyagi felelGsséget nem tud vdllalni. Biztonsagi megoldast a
bejarat zarasaval kivanjuk megoldani.

A zsak és a benne |év6 ruhdzat tisztantartasa és a gyermek dpoltsaga a szil6 feladata.

A zsakban ajanlott valtéruhat tartalékolni, mely fehérnem(ibél, hosszu nadragbdl, zoknibdl és pélé-,
illetve puléverbdl all.

Egészségligyi és kényelmi szempontbdl puhatalpu valtocip6 hasznalata kotelez6.

Az bvoda programjanak megfelel6en a sapka/kendd hasznalatat az udvari jaték sordn mindig
szlikségesnek latjuk; gumicsizma és es6kabat, valamint sadrruha szintén képezzék az dvodai 6ltozék
részét.

A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

A gyermekek taplalkozasanak megszervezése az évoda feladata, mely élelmiszerekbdl ételmintat 48
éran &t az el8irasnak megfelelSen hiitében rziink. /ANTSZ/

Kivétel: kirdnduldsok alkalmaval kiegészit6 tizérai, az egész csoport szamara vitaminpdtldsra szolgalé
plusz gyiimolcs, zoldség.

Etkezés id6pontja
e Tizérai: 10.00-t6l - 10.30-ig
e Ebéd: 12.30-13.00-ig
e Uzsonna: 15.30-15.50

Javasoljuk, hogy a gyermekek otthon reggelizzenek.

A kulturdlt étkezés szokasainak elsajatittatdsa a csalad utan nevelési feladata az dvodanak is.

A gyermekekkel kapcsolatos egészségligyi szabalyok

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat. Beteg, megfazott, gydgyszert szed6,
labadozd gyermek bevétele az dvodaba a gyermek gyorsabb gydgyuldsa és a tobbi gyermek
egészségének megbrzése érdekében nem lehetséges. llyen esetben az 6véné kotelessége a gyermek
atvételének megtagaddasa. Kivételt képez ez aldl az allergias tlinetekkel, illetve a velesziiletett,
kronikus betegséggel é16 (pl.: szivbeteg, cukorbeteg, stb.) kisgyermek. llyen esetekben a sziikséges
gyogyszereket a sziil6 koteles névvel és adagolasi el6irasokkal ellatva id6ben leadni a csoport
événéjének.

Betartando szabalyok

e az ovénének tilos otthonrdl bekildott gydgyszert beadni a gyermeknek a nap folyaman.
Kivétel az allergia csillapitdsara, valamint a velesziiletett, kréonikus betegségek kezelésére (pl.:
inzulin, stb.) szolgald készitmények, irdsbeli orvosi javaslattal.

7.
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A nevelési év alatt /09.01.-08.31/ betegség esetén a hianyzas utdn orvosi igazolas
bemutatésa el8irt szabaly /ANTSZ/.

e Az 6vénd teendGje baleset vagy napkozben megbetegedé gyermek esetén: a gyermeket
haladéktalanul el kell 1atni, mikdzben a csoport felligyeletét meg kell szervezni. A baleset
sulyossagatol fliggden, illetve eszméletvesztés és ldzgorcs esetén orvosrdl haladéktalanul
gondoskodni kell /menté, orvos kihivasa/, ezek utan értesiteni kell a szul6t.

e L3z, hanyds, hasmenés, hasgbrcs esetén az 6vond megkezdi a ldz csillapitdsat, majd
haladéktalanul értesiti a szll6t. Ezutan a sz(l6 gondoskodik az orvos felkeresésérél.

o Fert6z6 betegség /rubeola, baranyhimlg, skarlat, majgyulladas, tetli/ esetén a szil6 koteles
jelenteni az esetet a vezet6 évondnek. Az intézmény a bejelentést kovetben tovabbitja az
informaciét az ANTSZ valamint a tobbi sziil felé, majd fertStlenits takaritdst végez.

6. Egyéb szabalyozasok

Erkezés és tavozas rendje

e A gyermekeket évodaba érkezéskor a hozzatartozé minden esetben személyesen adja at az
6vénének. Az 6vond a gyermeket fogadja, igy az atvétel pillanatatdl O vallal érte felelGsséget.
Kérjik, hogy a gyermekek nyugodt napirendje érdekében 8.20-ig érkezzen meg minden
kisgyermek.

e A gyermekekért 12.30-kor (ebédel6tt), 13.00-kor (ebédutan), és 15.00 6ratdl lehet jonni.
EttSl eltér6 id6pontot -kivételes esetben- el6re meg kell beszélni az dvondékkel.

o Abban az esetben, ha nem a sziilg, hanem kozeli rokon (testvér, nagyszilg) jon a gyermekért,
a szlil6k személyesen vagy telefonon elére jelezzék ezt a valtozast. Amennyiben nem
hozzatartozd jon a gyermekért, a szUl6 koteles ezt irasban elére kozoIni, az dvodapedagdgus
pedig ezt az igazoldst a nevelési év végéig meglrizni. Amennyiben nem érkezik irasos
igazolds, az 6vond sajat beldtasa és felelGssége alapjan - a gyermek védelme érdekében -
megtagadhatja a gyermek kiadasat.

e Valéfélben levé, illetve elvalt szil6k esetében csak birdsagi végzés ellenében tilthatjuk meg
az egyik szul6nek gyermeke hazavitelét.

e Az 6voda az 6vondi felligyeletet csak a nyitvatartasi ideje alatt tudja biztositani.

Az 6vodaban elvarhato viselkedés

A kulturdlt viselkedés szabdlyainak betartdsa minden szllének és az dvodaval jogviszonyban nem allo
személynek kotelessége. Ennek érdekében tartdézkodniuk kell a botranyos viselkedéstél.
(hangoskodads, kiabdlds, verekedés, tragdr szavak, hangos zenehallgatds, erkélcstelen megjelenés,
erkolcstelen viselkedés, verbdlis vagy fizikai zaklatds, fenyegetés, zsarolds, rongdlds, szdndékos
konfliktus elGidézés)

A nem kivant viselkedés esetén G szabaly: A gyermekekt6l minél tavolabb tartani az eseményt.
Ha mar megtortént a nem kivant esemény: A botrdnyokozd felszdlitdsa a helytelen viselkedés

befejezésére, majd a figyelmeztetést kbvetéen az intézkedésre jogosult tajékoztatdsa. Sziikség esetén
hatdsdg bevondsa.
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Az 6vodaba jarasi kotelezettség

A Kbznevelési Torvény szerint a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik
életévét betolti, a nevelési év kezd6 napjatdl legaldbb napi négy draban évodai foglalkozason vesz
részt. A jegyz6 - az egyhdzi és magan fenntartdsu intézmények esetében a fenntartd - a szil6
kérelmére és az dvodavezetd, valamint a véddns egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem el6tt
tartva, az otodik életév betoltéséig felmentést adhat a kotelez6 dvodai nevelésben vald részvétel
alél, ha a gyermek csaladi korilményei, képességeinek kibontakoztatdsa, sajatos helyzete indokolja.
Az 6vodai nevelés szeptember elsejétsl kotelez6 abban az évben, amelyben a gyermek az 6tddik
életévét betolti.

Az 6vodabol valé tavolmaradas indokai, igazolasanak szabalyai

e az 6voddabodl a gyermek betegség esetén tdvol maradhat, ez esetben a mulasztast orvos
igazolja, pontos datum meghatarozassal

e igazoltnak tekinthet6 a hianyzas, ha a sziil6 a tdvolmaradast el6re bejelentette /csaladi
program, udilés, kilféldon vald tartdézkodas stb./, és a gyermeke tavolmaradasat a
falijsagon elhelyezett lapon igazolja (nem betegség esetén)

o iskolaba késziil6 gyermekek esetében az intézmény vezet6jétdl irdsban kell engedélyt kérni

e Az iskoldba késziil6 gyerekek esetében 7 igazolatlanul mulasztott nap elteltével az
Ovodapedagégus koteles csalddot latogatni, s felszélitani a szil6t kotelezettsége
teljesitésére. Ha ezt kovetGen sem jelenik meg a gyermek az dvoddban, az dvoda vezetbje
irasbeli felszélitast kild, melyben rogziti a megjelenés hataridejét. Amennyiben ezt kévetGen
sem jon a gyermek dvoddaba, az vodavezet6 ezt koteles jelezni a gyermek tartdzkodasi helye
szerinti jegyz6nek.

e Ha a gyermek a koznevelési torvény 24. § (3) bekezdése alapjan vesz részt o6vodai
nevelésben, és egy nevelési évben igazolatlanul tiz napnal tobbet mulaszt, az dvoda vezetdje,
— a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gydmhatdsag
szervezetérdl és illetékességérdl szolé 331/2006. (XI. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
O0sszhangban — dévodas gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes altalanos
szabalysértési hatdsagot és a jegyzGt értesiti.

A gyermekek otthonrél behozott targyainak, jatékainak
szabalyozasa
e Ovodankba nem fogadunk otthoni jatékokat, kivéve ,jobardtokat”, akik a ruhdszsakban
varjak kisbaratjukat a nap végéig.

e Balesetveszélyes, tlizveszélyes targyakat tilos évodaba hozni. Kérjik a sziil6ket ennek a
szabalynak a felel6s betartasara.

o Az alapvet6 baleset- és tlizvédelmi szabalyokrdl az 6von6k nevelési - oktatdsi feladataik
végzése sordn tdjékoztatjak a gyermekeket.

A havi hozzdajarulas, és az étkezési téritési dij befizetésére
vonatkozoé rendelkezések

Az intézmény gazdasagi mikodését az allami normativa, és a koltségvetés altal megallapitott szll6i
hozzajaruldsok 6sszege biztositja. A koltségvetés szerinti sziil6i befizetések 6sszege a nevelési év elsé
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szUlGi estjén tett 6nkéntes vallaldsokbdl adodik 6ssze. A vallalasi idGszak szeptember 1.-t6l junius
30.-ig tart. A vallalt havi hozzajarulasi 0sszeget el6re kell megfizetni. Amennyiben az intézményi
jogviszony a vdllalasi id6szakban megsz(inik a megsz(inés hdnapjdra esik az utolsé hozzajarulas.

A hozzajarulasok fizetési mddja: dtutalds. Az utaldsok hatarideje: minden hénap 15. napja, a
“Tadmogatasi megallapodas” szerint.

A menzai étkeztetésre (ebéd) vonatkozd szabalyok év elején a szilGkkel ismertetésre keriilnek. Az
étkezési téritési dij befizetésének moddja készpénzfizetéssel, az intézmény irodajaban taldlhaté
hazipénztarba a pénztari draknak megfeleléen torténik, melyet minden hénapban az évodatitkar altal
el6re jelzett id6pontban tehetnek meg a sziil6k.

Az étkezés pontos Osszegérdl kizardlag az dvodatitkar adhat szoban vagy irasban (elektronikus Gton)
felvildgositast. Amennyiben az étkezés téritési dijat nem fizeti meg az erre koételezett sziil6, az
intézmény a gyermek étkezését nem tudja biztositani!

Az étkezés lemonddsanak szabalya: minden nap 7.00-ig kizardlag az évodatitkarnal, email.ben vagy a
+36 30 2692167 telefonszdmon sms-ben lehet lemondani az aznapi illetve az azt kévet6 napokra
vonatkozd étkezést. A le nem mondott étkezési alkalmak Osszegét ki kell fizetni. Az évodatitkar
hidnyzasa esetén, az intézményvezetd, vagy szikség esetén az altala kijel6lt személy veszi at ezt a
feladatot.

Ingyenes étkezeés

Az Intézmény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. torvény 151.
§-a alapjan, a gyermekétkeztetés soran az intézményi étkezési téritési dij 100%- at normativ
kedvezményként biztositja az arra jogosultak részére. Az ingyenes étkezést igényl§ szll6k, kotelesek
az intézmény felé jelezni a gyermek hidnyzasat az étkezés lemonddsdnak szabdlya szerint, betegség
és el6re bejelentett tavollét esetén is!

7. Szulok az 6vodaban.

A sziildk jogai

A szil6 joga a szabad dvodavalasztds. Aki a Waldorf pedagdgia segitségével kivanja gyermekét
nevelni, jelentkezhet az 6vodankba. A gyermek felvételérél az 6vondi kollégium dont.

A szil6 joga

o hogy sajat gyermeke fejl6désérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon /sziilGi esten, személyes
beszélgetések soran, csaladlatogatéason, stb./.

e hogy figyelemmel kisérje a gyermeki jogok érvényesilését, a pedagogiai munka

eredményességét.

A szil6 a gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az évoda
vezet6jétdl, sziikség esetén sziilGi est keretében az adott kérdés megtargyalasat kezdeményezheti.

10.
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A sziil6k kotelességei

hogy megismerje az intézmény Pedagdgiai programjat, a Szervezeti és MUkodési
Szabalyzatat, Hazirendjét és éves munkarendjét. Az el6bbiekben emlitett dokumentumok az
6vodaban barmikor megtekinthetéek.

A szil6 kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi
fejl6édéséhez sziikséges feltételekrdl.

biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres évodaba jardsat hatrdnyos helyzetl gyermek
esetén harom éves kortdl, rendezett korilmények kozott él6 gyermekek esetén ot éves
kortol.

kisérje figyelemmel gyermeke fejl6dését, és a t6le elvarhaté mddon segitse a fejl6dés
folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet
szabadlyainak elsajatitasat.

rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagdgusokkal, és résziikre az
egylttnevelés érdekében a sziikséges tdjékoztatast adja meg.

ne zavarja az évodai nevel6munkat hosszabb beszélgetéssel, ne vonja el az dvéné figyelmét a
gyermekcsoportrol.

tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltésagat és jogait.

A pedagdgus, valamint az 6 munkdjat segit6 alkalmazottak a neveldi oktatdéi munka, illetve a
gyermekekkel 6sszefligg6 tevékenysége sordn biintet6jogi védelem szempontjabdl kozfeladatot
ellaté személyeknek szamit.

8. A csalad és az 6voda kozos nevelési

elveinek kialakitasa

A Helyi Nevelési Program altal megfogalmazott, szll6k altal elfogadott nevelési értékek
megvalositdsa a gyermekek érdekében kozds feladatunk. Ehhez jelent segitséget ezen Hazirend
értelmezése, és kiegészitése ként sziiletett “Szil6i Kézikonyv”-ink, mely a Hazirend 2.sz. mellékletét

képezi.

Kapcsolattartas és egyluttmikodés

Szll6knek és dvénbknek lehetGségiink és igénylink van arra, hogy az évodaban folyd pedagdgiai
munka megvaldsuldsaban a megfelel6 férumokon egyittmikodjenek.

Az egyuttmiikodésre alkalmas forumok

SzUil6i estek (havi egy alkalommal).
K6z06s linnepek az évkor idészakainak megfelelGen.
Sz(l6i est az iskolaba késziil6 gyermekek sziileinek.

Sz(il6i est az dvoddba jelentkezett, és felvett gyermekek sziilGinek részére.

11.
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Pedagdgiai beszélgetések kiilon a csaladokkal.

Csaladlatogatasok.

A pedagdgusokkal személyes beszélgetések, melyek elére egyeztetett id6pontban, az o6voda
napirendjét meg nem zavarva térténnek.

9. A gyermekek ertékelése az iskolakezdes
szempontjabol

A gyermekek folyamatos megfigyelését, segitését az dvonbk végzik, melynek eredményét személyes
beszélgetésen ismerhetik meg a szll6k.

Az iskolaérettség elérését ezek eredménye alapjan az O6vodavezet6 és a nevelGtestilet
szakvéleményben dllapitja meg, illetve kéri a szakszolgalat segitségét.

10. A gyermekbalesetek megelozése
érdekeben ellatando feladatok

o A gyermekekkel egészséglk és testi épségilik védelmére vonatkozé elGirasokat, a foglalkozasokkal
egyutt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhaté magatartdsformat az évodai nevelési év
megkezdésekor, illetve folyamatosan (kirdndulds, séta stb.), a gyermekek életkoranak és fejlettségi
szintjének megfelelGen ismertetni kell.

¢ Az évodai életre vonatkozo szabdlyok a évodas testvérekre is vonatkoznak, azok betartdsa a sziil6k
jelenlétében is elvaras.

¢ A gyermekek biztonsdga érdekében a kaput és az ajtot minden esetben be kell csukni!

e Az intézmény épliletét csak a szlil6vel egyiitt szabad elhagyni és elStte be kell jelenteni a gyermek
fellgyeletét ellaté 6vodapedagdgusnak.

* Az intézmény épliletében az ajtdkat dvatosan kell becsukni.
*Az intézmény éplletében a folyosdn futva kozlekedni tilos!

¢ Az intézménybe bevitt targyat minden esetben meg kell mutatni az évodapedagdgusnak.

Az intézményi alkalmazottak felelossége:

e Mindennapos tevékenységiik sordan fokozottan (gyeljenek az elektromos berendezések
hasznalatara, kezelésére.

e A kilonb6z6 berendezéseket ugy taroljak, hogy azokhoz a gyermekek ne férhessenek hozza.

12.
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¢ A gyermekek testi épségét veszélyeztetd (szurd, vago stb.) targyak otthonrdl ne keriilhessenek az
intézménybe.

¢ A foglalkozasokra altaluk készitett és hasznalt eszk6zok megfeleljenek a biztonsagi el6irdsoknak.
¢ Javaslatot tegyenek az intézmény éplilete és a csoportszobdk biztonsaga érdekében.
¢ Hivjak fel a gyermekek és az intézményvezetd figyelmét a veszélyhelyzetekre.

¢ Azonnali veszélyelhdritas sziikséges a baleset megel6zése érdekében.

Gyermekbalesetek esetén ellatando feladatok

¢ A balesetet szenvedett gyermek elldtasa a gyermek felligyeletét éppen elldté édvodapedagdgus
feladata, miutan a tobbi gyermek biztonsagardl, felligyeletérdl gondoskodott.

¢ A fenti feladatok ellatdsaban a helyszinen jelenlévé tobbi munkatarsnak is segitséget kell nyujtania.
e A balesetet szenvedett gyermek megnyugtatd elldtdsa utdn tajékoztatni kell az intézmény
vezetGségét és azonnal értesiteni kell a szlilGket is.

* A gyermekbalesetek jelentésének médjat az EMMI r. 169. § (2) bekezdése tartalmazza.
¢ A gyermekbalesetek jegyz6konyvezése és nyilvantartasa az intézmény vezet6ségének a feladata. Az

elektronikus Uton kit6ltott, kinyomtatott, hitelesitett jegyz6konyv egy példanyat megkapja a sziilg,
egy példanyat az évoda irattardban kell megdrizni.

Nem sulyos balesettel kapcsolatos feladatok:

¢ a baleset korlilményeinek kivizsgdlasa, jegyz6konyv készitése, bejelentési kotelezettség teljesitése

Sulyos balesettel kapcsolatos tovabbi eldirasok:
¢ azonnali jelentés a fenntarténak

elegalabb kdzépfokd munkavédelmi képesitéssel rendelkez6 személy bevondsa a baleset
korilményeinek a kivizsgdlasaba

e A baleset korilményeinek kivizsgaldsanal biztositani kell a szilGi szervezet képviselGjének
részvételét.

e A munkavédelmi felel6s kilonleges felel6ssége, hogy gyermekbalesetet kdvetSen intézkedjen
annak megelGzésére, hogy hasonlé eset ne forduljon elg,és az intézmény minden alkalmazottjat
tdjékoztassa.

13.
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11. Nevelési, gondozasi idoben szervezett,
intézmeényen kivili programokkal
kapcsolatos szabalyok

Helyi pedagdgiai programunk tartalmazza a heti ritmus szerinti kirdndulasunkat, melyet minden
pénteken az évodahoz kozeli kiserd6be szerveziink. Ez a program akkor lehetséges, ha a gyermekek
felligyelete a kils6 helyszinen, tovabba az oda- és visszajutds kozben biztositott. A sziul6k a
gondozasi, nevelési év kdzben, irdsban hozzajarulnak ahhoz, hogy gyermekiik az intézményen kivil
szervezett programokon részt vegyenek. A rendhagyé kiilsé évodai programrdél a szil6t el6zetesen
tdjékoztatni kell.

12. Az intézmeényi alkalmazottak
munkavegzésével kapcsolatos
szabalyok:

e Az intézmény valamennyi alkalmazottjanak érvényes munkakori alkalmassagi orvosi véleménnyel
kell rendelkeznie.

* Az intézmény dolgozdi minden évben részesiilnek Balesetvédelmi és Munkavédelmi oktatasban.
¢ A HACCP-elGirasok betartasa és betartatdsa mindenki felelssége.
* Az intézmény egész teriiletén tilos a dohanyzas!

* Az intézményen belll szeszes ital fogyasztasa tilos!

13. Egyeb specialis, az intézményre
vonatkozo6 szabalyok

¢ Idegenek az 6voda épliletében nem tartézkodhatnak.

e Az dvoda irant érdekl6dd sziil6k kérhetik az évoda pedagdgiai programjdnak ismertetését, az
6véndk, a csoportszoba és az udvar bemutatdsat.

¢ A beszoktatds ideje alatt a gyermekek az udvari jatékokat sziileik feliigyelete és felel6ssége mellett
haszndlhatjak.

¢ A munkatarsak hozzatartozéi eseti jelleggel, rovid idére tartézkodhatnak az intézmény teriletén.
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e Az o6voda hirdet6tablajara vezetGi engedéllyel, az dovoda tevékenységével és mikodésével
kapcsolatos anyagok keriilhetnek ki.

¢ Az intézmény teriletén politikai céli mozgalom, vagy parthoz k6t6dé szervezet nem mikodhet.

14. Rendkiviili intézkedések

Tliz- és bombariadd esetén az dévoda épiletét a lehet6 legrovidebb id6 alatt kell elhagyni a
csoportnak az arra kijeldlt Utvonalon. Aramtalanitani és a gaz fécsapot el kell zarni. Ertesiteni kell a
tlizoltékat és a renddrséget. Természeti katasztréfak esetén elsé a gyermekek biztonsaga, minden
egyéb korilményt ennek rendelink ald. Az épilet kilritésének id6tartamardl, a gyermekek
elhelyezésér6l az intézkedést vezet6 hatdsag informacidja alapjan az intézményvezet6 vagy
akaddlyoztatdsa esetén az intézkedéssel megbizott személy dont, a rend6rség egyidejli értesitése
mellett. A bombariadorél és az egyéb rendkiviili eseményrdl, illetve a hozott intézkedésekrdl
haladéktalanul értesiteni kell a fenntartét. Amennyiben az intézmény csoportszobaiban a m(szaki,
m(ikodési feltételek tartds hidnya miatt a hémérséklet legaldabb két egymdst kdvet6 nevelési, napon
nem éri el a 20 Celsiusfokot, az intézményvezet$ a fenntartd, egyidejli értesitése mellett rendkivdiili
szlinetet rendel el, és a rendkiviili sziinet elrendelésérdl tajékoztatja a szlil6ket.

15. Anyagi felel0sseg, leteti 0rzés aloli
mentesség

Az 6voda udvardra behozott kerékpdarokért, szankokért, rollerekért anyagi felel6sséget nem vallalunk,
azok biztonsagat, épségét nem szavatolhatjuk. Ezek taroldsa csak lezarva térténhet az udvaron.

Az intézmény 6lt6z6iben elhelyezett dolgok megé6rzését az dvoda nem vallalja. Sziil6, vagy gyermek
altal szandékos karokozasért a sziil6t anyagi kartérités terheli.

16. A Hazirend hatalyba lépése

Az Ovénéi Kollégium altal tortént elfogaddas napjan, illetve a médositdsokat kdvetSen minden
nevelési év kezdetekor.

A hazirend az évoda dolgozéira és a sziil6kre egyarant kotelezé érvénydi.

17. A Hazirend felulvizsgalati rendje

Jogszabalyi és egyéb véltozasok alkalmaval, illetve minden nevelési év kezdete el6tt.
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18. Legitimacios zaradek

Intézmény OM - azonositdja: 100507 Készitette:

intézményvezetd aldirds

Legitimacids eljaras - Az érvényességet igazold aldirasok:

.../2016. (....) hatarozatszamon elfogadta: Véleménynyilvanitok:
nevelétestiilet nevében névaldirds Ovodai sziil6i szervezet nevében névaldirds
szakalkalmazottak nevében névaldirds Ovodaszék nevében névaldirds

../2016. (....) hatarozatszamon jévahagyta:

intézményvezetd Ph.

Hatalyos: a kihirdetés napjatdl : 2016. szeptember

A dokumentum jellege: Nyilvanos

Megtalalhaté: http://godiovoda.waldorf.hu/

Verziészam: X/1 eredeti példany

Iktatészam:
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